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THÔNG BÁO  

Tuyển sinh học nghề - Giới thiệu việc làm 

Quý III, Năm 2022 

 
   
           Kính gửi: UBND các phường, xã, thị trấn. 
 

Thực hiện chức năng và nhiệm vụ được giao, Trung tâm Dịch vụ việc làm 

tỉnh Thừa Thiên Huế thông báo kế hoạch tuyển sinh đào tạo nghề và giới thiệu 

việc làm Quý III năm 2022, với những nội dung sau: 

I/ Hoạt động tuyển sinh đào tạo nghề: 

1. Ngành nghề và thời gian đào tạo:   

- May Công nghiệp, kỹ thuật may ...  

- Kỹ thuật chế biến món ăn và vệ sinh an toàn thực phẩm; 

- Cắm hoa nghệ thuật; 

- Kỹ thuật Pha chế đồ uống; 

- Thương mại điện tử, Tin học ứng dụng … 

- Kế toán doanh nghiệp, Văn thư lưu trữ … 

- Phối hợp dạy Lái xe mô tô, ô tô,  

- Tiếng Anh, Hàn, Nhật, Đài Loan giao tiếp … 

Thời gian đào tạo: Đào tạo thường xuyên dưới 3 tháng 

Chế độ: Miễn 100% học phí cho lao động đang hưởng chế độ BHTN. Đối 

với các đối tượng khác phải đóng học phí theo quy định.   

2. Điều kiện đối tượng học nghề: 

- Độ tuổi: Từ 15 đến 60 tuổi đối với nam; từ 15 đến 55 tuổi đối với nữ; 

- Trình độ: Học vấn và sức khỏe phù hợp với nghề cần học. 

3. Địa điểm mở lớp: 

- Trụ sở chính: Số 12 Phan Chu Trinh, phường Phường Đúc, TP Huế. ĐT: 

0234.3827457 

- Cơ sở 2: Số 63 Đặng Tất, phường An Hòa, TP Huế. ĐT: 0234.3522924 

- Tại các địa phương trong tỉnh nếu có nhu cầu mở lớp. 

 



4. Thời gian mở lớp và hồ sơ tham gia: 

- Thường xuyên Khai giảng các lớp mỗi tháng 2 lần vào đầu và giữa tháng.   

- Hồ sơ gồm có:  

+ Đơn đăng ký học nghề (Được phát miễn phí) 

+ Giấy CMND hoặc hộ khẩu photo 

+ 4 ảnh 3x4.   

(Có thể download mẫu đơn tại website vieclamhue.com.vn hoặc 

vieclamhue.vn) 

5. Quyền lợi của người học: 

- Kết thúc khóa học, học viên được cấp chứng chỉ đào tạo nếu thi đạt yêu 

cầu. 

- Được tư vấn và ưu tiên giới thiệu việc làm trong và ngoài tỉnh hoặc đi làm 

việc có thời hạn tại Nhật Bản, Hàn Quốc, Đức, Đài Loan… 

6. Đào tạo nguồn đưa lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng: 

Trung tâm thường xuyên mở các lớp tiếng Hàn, tiếng Nhật, Đài Loan ... 

giao tiếp cho lao động có nhu cầu đi du học, đi làm việc có thời hạn ở nước 

ngoài. 

II/ Hoạt động Giới thiệu việc làm: 

1. Sàn Giao dịch việc làm:  

Được tổ chức định kỳ trực tiếp và trực tuyến hàng tháng vào ngày 05 và 20 

tại 12 Phan Chu Trinh, TP Huế. Tư vấn thường xuyên, online về chính sách lao 

động việc làm trong và ngoài nước, học nghề, Bảo hiểm thất nghiệp … trên 

Fanpage: Việc làm Huế; website: vieclamhue.vn  

Nhu cầu tuyển dụng thường xuyên: Trên 1.000 lao động gồm các ngành 

nghề: 

- Lao động phổ thông, nghề cơ khí, điện, mộc, nề, lái xe, vệ sĩ, may – kỹ 

thuật may CN, bán hàng, tiếp thị, dịch vụ du lịch - nhà hàng - khách sạn, - Kế 

toán, marketing, QTKD, CNTT, ngoại ngữ, luật, du lịch … 

- Các công việc thời vụ, bán thời gian, đặc biệt giúp việc gia đình … 

2. Hiện nay Trung tâm đang phối hợp với các đơn vị tuyển lao động 

làm việc trong các dự án xây dựng với các điều kiện như sau:  

+ Nam, nữ: Tuổi từ 18 – 50 tuổi 

+ Yêu cầu về ngành nghề:  

* Lao động phổ thông: 150 người 

* Lao động có các nghề: Thợ khoan, thợ mìn, thợ lái máy xúc đào, thợ nề, 

thợ bê tông, thợ cốp pha, thợ sắt hàn, thợ tiện …: 150 người  

- Về các thông tin khác: 

 + Địa điểm làm việc:  



 Dự án nhà máy thép Hòa Phát Dung Quất – tỉnh Quảng Ngãi 

 Dự án hồ chứa nước Sông Chò 1 – tỉnh Khánh Hòa 

+ Mức lương: Theo hợp đồng lao động tương ứng với từng công việc và vị 

trí công tác: 

Các dự án trong nước: 

 Đối với lao động phổ thông: 12-14 triệu VNĐ/tháng/ đủ ngày công 28-30 

công đi làm 

 Đối với lao động có tay nghề: Từ 15 triệu-19 triệu VNĐ/tháng/ đủ ngày 

công 28-30 công 

3. Việc làm ngoài nước 

Tổ chức sơ tuyển, phỏng vấn hằng tuần tại Trung tâm - 12 Phan Chu 

Trinh, TP Huế. 

+ Thị trường Hàn Quốc: 

Theo chỉ đạo của lãnh đạo Sở Lao động - thương binh và Xã hội, 

Trung tâm đang thực hiện nội dung thông báo của Bộ Lao động –Thương 

binh và Xã hội về Kế hoạch tổ chức kỳ thi tiếng Hàn và kiểm tra kỹ năng 

nghề năm 2022 cho lao động có nguyện vọng đi làm việc tại Hàn Quốc 

trong ngành nông nghiệp và ngư nghiệp theo chương trình EPS (có phụ lục 

kèm theo)  

+ Thị trường Nhật Bản: Nhu cầu tuyển dụng 300 lao động  

+ Thị trường Đài Loan: Nhu cầu tuyển dụng 100 lao động  

+ Thị trường Đức, Rumani ...: Nhu cầu tuyển dụng 100 lao động  

- Các ngành tuyển dụng: Công nhân nhà máy, Xây dựng, Nông nghiệp và 

Nuôi trồng thủy sản 

- Chế độ, chính sách hỗ trợ cho các đối tượng:  

+ Người lao động là hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ đồng bào dân tộc thiểu 

số, thân nhân của người có công với cách mạng, người thuộc hộ bị thu hồi đất 

nông nghiệp theo quy định của pháp luật được vay 100% chi phí 

Được hỗ trợ các chi phí không hoàn lại bình quân khoảng 11.200.000 

VNĐ/người xuất cảnh gồm: Chi phí đào tạo nghề, ngoại ngữ, bồi dưỡng kiến 

thức cần thiết, tiền ăn, chi phí đi lại, phí làm hộ chiếu, lý lịch tư pháp, visa, phí 

khám sức khỏe ... 

+ Các đối tượng khác: Được vay tối đa 80 triệu VNĐ.    

Được hỗ trợ chi phí không hoàn lại gồm: Chi phí học ngoại ngữ, bồi 

dưỡng kiến thức cần thiết, học nghề tối đa 2.530.000 VNĐ. 

 

Đề nghị các địa phương thông báo rộng rãi đến người lao động có nhu 

cầu việc làm và học nghề; tổng hợp danh sách gửi về Trung tâm Dịch vụ 

việc làm tỉnh Thừa Thiên Huế để phối hợp triển khai thực hiện. 

 

 



Mọi chi tiết xin liên hệ: Trung tâm Dịch vụ việc làm Thừa Thiên Huế 

- Phòng Đào tạo - Giới thiệu việc làm, ĐT: 0234.3827457;  

- Cơ sở 2: số 63 Đặng Tất, thành phố Huế, ĐT: 0234.3522924;  

- Văn phòng: 1003 Nguyễn Tất Thành, thị xã Hương Thủy, ĐT: 

0234.6260177 

- Website: vieclamhue.com.vn; Facebook: Việc làm Huế./. 

 

Nơi nhận:     
- Như trên; 
- Sở LĐTBXH (để b/c); 

- Phòng LĐTBXH các huyện, TX, TP; 

- Website, fanpage; 

- Lưu: VT, ĐTGTVLK. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 
 

Nguyễn Duy Thông 
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(Phụ lục) 

ĐỐI TƯỢNG VÀ ĐIỀU KIỆN ĐĂNG KÝ DỰ THI TIẾNG HÀN  

NGÀNH NÔNG NGHIỆP VÀ NGƯ NGHIỆP NĂM 2022 

 

 

1. Người lao động phải tự kiểm tra và tự chịu trách nhiệm về các yêu cầu sau: 

1.1. Điều kiện chung 

Người lao động đăng ký dự thi tiếng Hàn năm 2022 trong ngành nông nghiệp và 

ngư nghiệp phải có đủ những điều kiện sau: 

- Từ 18 đến 39 tuổi (những người sinh trong khoảng thời gian từ ngày 16/7/1982 

đến ngày 13/7/2004); 

- Không có án tích theo quy định của pháp luật; 

- Chưa từng bị trục xuất khỏi Hàn Quốc; 

- Nếu đã từng cư trú tại Hàn Quốc (bao gồm cư trú hợp pháp và bất hợp pháp) 

theo visa E9 (lao động EPS) hoặc (và) visa E10 (thuyền viên tàu đánh cá) thì thời gian 

cư trú phải dưới 05 năm; 

- Không bị cấm xuất cảnh Việt Nam; 

- Không có thân nhân (bố, mẹ, con đẻ; anh, chị, em ruột; vợ hoặc chồng) đang cư 

trú bất hợp pháp tại Hàn Quốc; 

- Đủ sức khỏe đi làm việc tại nước ngoài theo quy định của Bộ Y tế; 

- Không bị mù màu, rối loạn sắc giác; 

- Người lao động bị đứt, cụt ngón tay hoặc chấn thương, dị tật cột sống vẫn được 

đăng ký dự thi, tuy nhiên việc xét tuyển sẽ căn cứ vào kết quả kiểm tra tay nghề. 

Đối với người lao động đăng ký dự thi ngành ngư nghiệp yêu cầu cần có kinh 

nghiệm đánh bắt hoặc nuôi trồng thủy hải sản trên biển, có sức khoẻ và chịu được sóng 

nước để làm việc trên tàu biển hoặc đã được đào tạo và cấp chứng chỉ đào tạo đối với 

các nghành nghề liên quan đến ngư nghiệp.  

1.2 Đối tượng dự thi 

Người lao động chỉ được đăng ký dự thi nếu thuộc đối tượng tương ứng với 

ngành đăng ký, cụ thể: 

a) Ngành nông nghiệp: 

- Người lao động thường trú tại 74 huyện nghèo và 54 xã đặc biệt khó khăn vùng 

bãi ngang, ven biển và hải đảo giai đoạn 2021 – 2025 theo Quyết định số 353/QĐ-TTg 

ngày 15/3/2022 của Thủ tướng Chính phủ (trừ các xã thuộc các huyện tạm dừng tuyển 

chọn lao động đi làm việc tại Hàn Quốc theo Chương trình EPS năm 2022 được thông 

báo tại Công văn số 2285/LĐTBXH-QLLĐNN ngày 30/06/2022 của Bộ Lao động – 

Thương binh và Xã hội). Đối với người lao động chuyển đăng ký thường trú từ các địa 

phương không tuyển chọn trong ngành nông nghiệp hoặc các địa phương tạm dừng 

tuyển chọn năm 2022 đến các địa phương được tuyển chọn nói trên thì phải có thời 

gian cư trú tối thiểu tại địa phương chuyển đến là 01 năm tính đến ngày 12/07/2022; 

- Người lao động đã từng làm việc tại Hàn Quốc theo chương trình EPS trong 

ngành nông nghiệp về nước đúng hạn hợp đồng (bao gồm trường hợp người lao động 

đăng ký thường trú tại các địa phương tạm dừng tuyển chọn năm 2022, người lao động 

thường trú tại các địa phương không tuyển chọn ngành nông nghiệp nêu trên). 



b) Ngành ngư nghiệp: 

- Người lao động thường trú tại các huyện ven biển và hải đảo (bao gồm các các 

huyện tạm dừng tuyển chọn lao động đi làm việc tại Hàn Quốc theo Chương trình EPS 

năm 2022). Đối với người lao động chuyển đăng ký thường trú từ các địa phương 

không tuyển chọn trong ngành ngư nghiệp hoặc các địa phương tạm dừng tuyển chọn 

năm 2022 đến các địa phương được tuyển chọn nói trên thì phải có thời gian cư trú tối 

thiểu tại địa phương chuyển đến là 01 năm tính đến ngày 12/07/2022; 

- Người lao động đã từng làm việc tại Hàn Quốc theo chương trình EPS trong 

ngành ngư nghiệp về nước đúng hạn hợp đồng (bao gồm trường hợp người lao động 

đăng ký thường trú tại các địa phương tạm dừng tuyển chọn năm 2022, người lao động 

thường trú tại các địa phương không tuyển chọn ngành ngư nghiệp nêu trên). 

2. Các giấy tờ liên quan người lao động phải chuẩn bị khi đến đăng ký. 

Khi đến đăng ký, người lao động phải chuẩn bị và xuất trình các giấy tờ sau để 

cán bộ tiếp nhận đăng ký kiểm tra, đối chiếu:  

- 02 ảnh chân dung kích thước 3.5 cm x 4.5 cm (chụp trong vòng 3 tháng, không 

có viền, ảnh sạch và rõ nét, không chỉnh sửa, sử dụng phông trắng, mặc áo tối màu); 

- Bản gốc Giấy chứng minh nhân dân/Thẻ căn cước công dăn hoặc hộ chiếu và 

01 bản photo tương ứng là mặt trước của Giấy chứng minh nhân dân/Thẻ căn cước 

công dân hoặc trang 02 của hộ chiếu;  

- Bản gốc Hộ khẩu thường trú hoặc Giấy xác nhận thông tin về cư trú (đối với 

người lao động trước đây đã chuyển đăng ký thường trú từ các địa phương không tuyển 

chọn hoặc bị tạm dừng tuyển chọn năm 2022 đến các địa phương được tuyển chọn); 

- Hộ chiếu sử dụng xuất cảnh Hàn Quốc lần gần nhất (đối với người lao động về 

nước đúng hạn hợp đồng). 

3. Thời gian đăng ký: 

Từ ngày 13 – 15/07/2022 (3 ngày, trong giờ làm việc) 

4. Địa điểm đăng ký: 

Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh Thừa Thiên Huế 

Địa chỉ: Số 12 Phan Chu Trinh, TP Huế; ĐT: 0234.3827457 
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